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Profile summary:

	
	


	應徵職務
	

	中文姓名
	[bookmark: _GoBack]

	出生日期 / 年齡
	

	所屬國籍
	

	婚姻狀況
	
	目前薪資
	

	最快報到日
	
	期待薪資
	

	連絡電話
	
	電子信箱
	

	Linkedin
	
	LINE/SKYPE
	



競爭優勢(請以條例式方式敘述)：


最高學歷：
電腦專長：
專業證照:
語言能力：（請填入0-10）(完全不懂：0; 精通：10）
	語言
	聽
	說
	讀
	寫

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



工作經歷一
自至: 
	公司名稱 : 
	

	公司規模 : 
	

	管理人數 : 
	

	職務名稱 : 
	

	工作執掌 :
	

	負責專案
	

	顯著績效 :
	

	離職因素 : 
	



工作經歷二
自至: 
	公司名稱 : 
	

	公司規模 : 
	

	管理人數 : 
	

	職務名稱 : 
	

	工作執掌 :
	

	顯著績效 :
	

	離職因素 : 
	



工作經歷三
自至: 
	公司名稱 : 
	

	公司規模 : 
	

	管理人數 : 
	

	職務名稱 : 
	

	工作執掌 :
	

	顯著績效:
	

	離職因素:
	



工作經歷四
自至: 
	公司名稱 : 
	

	公司規模 : 
	

	管理人數 : 
	

	職務名稱 : 
	

	工作執掌 :
	

	離職因素 : 
	


自傳： 
Biography



推荐人 / 任職公司職務：
聯繫方式： 
推荐人 / 任職公司職務： 
聯繫方式：
__________________________________________________________________________________
本電子函件及其所有附件所含之資訊均屬密秘，僅供指定之收件人使用，未經寄件人許可不得揭露、複製或散布！若您並非指定之收件人，請勿使用、保存或揭露、散布本函件之任何部份，並請即通知寄件人並完全刪除本函件。本函件僅供參考，且不應視為任何要約、要約之引誘、或締結契約或交易之確認或承諾。寄件人並不保證本函件內所載數據資料或其他資訊之完整性及正確性，該等資料或資訊並得隨時不經通知而變更。又本函件之評論或陳述不當然反映【揚運國際集團】或其關係企業之意見或看法。網路通訊可能含有病毒，收件人應自行確認本郵件是否安全，若因此造成損害，寄件人恕不負責。The information contained in this communication and attachment is confidential and is for the use of the intended recipient only. Any disclosure, copying or distribution of this communication without the sender’s consent is strictly prohibited. If you are not the intended recipient, please notify the sender and delete this communication entirely without using, retaining, or disclosing any of its contents. This communication is for information purposes only and shall not be construed as an offer or solicitation of an offer or an acceptance or a confirmation of any contract or transaction. All data or other information contained herein are not warranted to be complete and accurate and are subject to change without notice. Any comments or statements made herein do not necessarily reflect those of Yang Luck International Group. or any of its affiliates. Internet communications cannot be guaranteed to be virus-free. The recipient is responsible for ensuring that this communication is virus free and the sender accepts no liability for any damages caused by virus transmitted by this communication. 
第頁
image1.jpeg
EEANTISR

Chang Long Human Resource





